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Pflegeassistenz — Ausbildung mit Zukunft in Baumgartenberg
Schulerinnen und Schiler herzlich willkommen!

Eine Ausbildung mit Zukunft und Sicherheit bietet die Altenbetreuungsschule des Landes
OO ab 1. Juni 2026 in Baumgartenberg. Das hybride Ausbildungsformat vereint Prasenzun-
terricht, Online-Unterricht sowie strukturiertes Selbststudium und schafft damit gréRtmag-
liche Flexibilitat. Ausgebildete Pflegekrafte haben im Bezirk Perg viele Beschaftigungsmaog-
lichkeiten in unterschiedlichen Jobmodellen und Beschaftigungsausmalen. Sie arbeiten in
unmittelbarer Néahe zu ihrem Wohnort, geniel3en mehr Freizeit und weniger Zeit am Arbeits-
weg und kiimmern sich um unsere pflegebedurftigen Familienangehdrigen, Nachbarn und
Freunde im Bezirk. Ein sinnvoller Job mit Zukunft und Sicherheit.

Diese Vorzige haben auch Marcel Steiniger Uberzeugt. Marcel
absolviert derzeit in der Altenbetreuungsschule in Baumgarten-
berg die 2-jahrige Ausbildung zum Fachsozialbetreuer Altenarbeit
(FSBA), die er Ende September 2026 abschliel3en wird. ,Die hyb-
ride Ausbildung finde ich cool”, so Marcel Steininger. ,Sie er-
maoglicht mir enorme Flexibilitdt, zugleich habe ich ausreichend
Gelegenheit und Zeit, um meine Kolleginnen und Kollegen in der
Ausbildung zu treffen und mich mit ihnen auszutauschen.”

In die Pflege ist Marcel durch den Zivildienst im SENIORium Perg
gekommen. Was zunéachst als Pflicht begann, wurde fiir ihn rasch
zu einer echten Herzensentscheidung. Bis zum Start und dann
parallel zu seiner Pflegeausbildung sammelte er weitere wertvolle
Erfahrungen als Stitzkraft in der Pflege beim SHV Perg. Beson-
ders die Begegnungen mit den Bewohnerinnen und Bewohnern,
die Gesprache und die vielen kleinen Momente im Alltag haben
ihn seither berthrt und nachhaltig gepragt. So entstand der
Wunsch in der Pflege und Begleitung alterer Menschen beruflich weiterzugehen.

Im SENIORium Perg fand er zuerst als Zivildiener und dann als Stutzkraft in der Pflege daflr den
passenden Rahmen. Das SENIORium ist mit dem Nationalen Qualitatszertifikat ausgezeichnet, ein
Nachweis fiir besonderes Engagement fiir Lebensqualitdit der Bewohner/innen und Arbeits-
platzqualitéat der Mitarbeiter/innen. Fir Marcel ist klar, was ihn an diesem Beruf begeistert: , Es sind
die Begegnungen mit Menschen, die diesen Beruf so besonders machen,“so Marcel. ,Ich méchte
dazu beitragen, dass sie sich bei uns wohlfiihlen und sie gut begleitet werden. Ihre Dankbarkeit
und ihr Lacheln motivieren mich jeden Tag.”

,3ein Statement und sein Weg machen Mut und zeigen, dass aus einem ersten Einblick als Zivil-
diener oder als Stitzkraft ein Uberzeugter Berufsweg entstehen kann, direkt in der Region und mit
einer Aufgabe, die Sinn stiftet und vielen Menschen mit pflegebedtrftigen Angehérigen echte Un-
terstitzung bietet,“ freut sich SHV-Obmann Werner Kreisl. ,Marcel wird seinen Weg in der Pfle-
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ge machen und vielen Bewohnerinnen und Bewohnern Halt und Zuversicht und die nétige Pflege
und Betreuung geben.

Jeder der dem Beispiel von Macel folgen mdchte, kann am 1. Juni
2026 mit der Ausbildung zur Pflegeassistenz in Baumgartenberg
starten. Im Anschluss dieser Ausbildung stehen viele Berufsmog-
lichkeiten in der stationaren und mobilen Pflege und Betreuung zur
Verfligung, selbstverstandlich ist aber auch die Weiterbildung zur
Fachsozialbetreuung fiir Altenarbeit oder zur Pflegefachassistenz
bis zur Diplomierten Gesundheits- und Krankenpflege moglich. Na-
here Infos dazu gibt es bei der kostenlosen Beratungsstelle von
ALTER.OO (0732/770707 bzw. www.alter-ooe.at).

Der Obmann
Ing. Mag. Werner Kreisl

Die Ausbildung:

Die 1-jdhrige Pflegeassistenz-Ausbildung wird in hybrider Form durchgefuhrt und vereint Prasenzunter-
richt, Online-Unterricht sowie strukturiertes Selbststudium. Der Unterricht findet an 5 Tagen in der Woche
statt, wobei ein gréRerer Teil davon bequem von zuhause aus absolviert werden kann. Dem wichtigen Aus-
tausch und sozialen Kontakt mit Kollegen/innen wird an den Prasenztagen besonderes Augenmerk ge-
schenkt. Diese Ausbildung ist somit flexibel und gut zu absolvieren.

Berufsaussichten:

Nach erfolgreicher Ausbildung stehen im Bezirk Perg ausreichend krisensichere Jobs fur alle Absolven-
ten/innen in den Alten- und Pflegeheimen in Bad Kreuzen, Baumgartenberg, Grein, Mauthausen, Perg,
Schwertberg und St. Georgen/Gusen bzw. in der mobilen Betreuung und Pflege zur Verfiigung. ,Uberall
werden Menschen mit Herz gebraucht, die in einem engagierten Team die Betreuung alterer Menschen
tibernehmen,“ so Kreisl.

Sonderleistungen fir Pflegekréafte beim SHV Perq:

1. Auf den Dienstplan abgestimmte Kinderbetreuung ab 1 Jahr durch Tagesmitter in den SENIORien
Mauthausen, Perg und Grein. Sommerkinderbetreuung in Baumgartenberg.

2. Ab sofort Beschaftigungsmaoglichkeit als Stutzkraft in der Betreuung und Pflege mit individuellem
Beschaftigungsausmald bis zum Kursstart (auf Wunsch auch parallel zum Kurs). Praktikumsblock wah-
rend der Ausbildung kann dann in der Dienstzeit absolviert werden.

3. Wunschdienstplangestaltung durch die Mitarbeiter/innen selbst in den SENIORien Bad Kreuzen,
Grein und Baumgartenberg.

4. Betriebskiiche mit grof3teils regionalen Lebensmitteln und dem Gitesiegel ,,Gesunde Kiiche“.

INFOBOX:

Kursstart: 1. Juni 2026 (Abschluss 31.07.2027) in Baumgartenberg

Aufnahmeverfahren: nach Vereinbarung

Infos zum Berufsbild: www.alter-ooe.at oder am Beratungstelefon von ALTER.OO - & 0732/770707.
Infos zum Kurs: www.altenbetreuungsschule.at

Finanzielle Absicherung: ........ 00. Pflegestipendium oder AMS-Pflegestipendium

Hinweis:

Dieses Dokument wurde amtssigniert. Informationen zur Priiffung des elektronischen Siegels und des Ausdrucks finden Sie unter: https:/www.land-
oberoesterreich.gv.at/amtssignatur.

Wenn Sie mit uns schriftlich in Verbindung treten wollen, richten Sie Ihr Schreiben bitte an office@shvpe.at oder an den Sozialhilfeverband Perg, Dirn-
bergerstraBe 11, 4320 Perg und fiihren Sie das Geschaftszeichen dieses Schreibens an. Informationen zum Datenschutz finden Sie unter
www.shvpe.at/datenschutz.Bankverbindung: IBAN AT03 3477 7000 0953 5600, BIC RZOOAT2L777. UID-Nr.: AT U59295015.

Wir sind personlich fiir Sie da (Parteienverkehr): Mo, Mi, Do, Fr 7.00 bis 12.00 Uhr, Di 7.30 bis 17.00 Uhr; Informationen rund um die Uhr erhalten Sie
auch im Internet unter www.shv.perg.at. Unsere Amtsstunden: Mo und Do 7.00 bis 12.00 Uhr und 12.30 bis 17.00 Uhr, Di 7.30 bis 17.00 Uhr, Mi 7.00 bis
13.00 Uhr, Fr 7.00 bis 12.30 Uhr.
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